7/ MERCY

OFFRES D’EMPLOI
O A TSHKADE *
'p r-n \"FA T
Nombre de Postes PLUSIEURS \ \%\,
Lieu de Prestation Tshikapa, Ndjoko Punda et Kalonda Ouest O ptAL B2
Type de contrat CDD renouvelable.

LES CANDIDATURES FEMININES SONT FORTEMENT ENCOURAGEES AINS/ QUE L’INCLUSION SOCIALE EN MILIEU DE TRAVAIL
* LA GROSSESSE N’EST PAS UN CRITERE D’EXCLUSION DANS NOTRE PROCESSUS DE RECRUTEMENT
* LE CONGE DE MATERNITE EST DE 18 SEMAINES ET PAYE A 100%
* DES CONDITIONS DE VOYAGE SUR TERRAIN FAVORABLES AUX FEMMES AYANT DES BEBES
Trés Important :
» Les candidats sont vivement encouragés a prendre le temps de lire I'Offre avant de postuler ;
» Indiquer le numéro de I'Offre sur I'enveloppe (postuler avec le numéro de I’Offre), Le numéro de I'Offre
indique le lieu o le poste est basé ainsi que le titre du poste ;
» Postuler suivant votre zone/territoire de résidence(il s’agit des postes locaux - recrutement local).

DESCRIPTION SOMMAIRE DE L’'ORGANISATION :

Mercy Corps est une organisation non-gouvernementale internationale d'aide humanitaire et de développement Elle est
opérationnelle en République Démocratique du Congo (RDC) depuis aolt 2007 avec un effectif actuel de plus de 400 employés
nationaux et expatriés. Le bureau national de Mercy Corps se situe 4 Goma avec des sous-bureaux/bases a Beni (Province
du Nord-Kivu) ; & Bukavu, Kavumu et Katana (Province du Sud-Kivu) ; et & Bunia et Mambasa (Province de I''TURI).

Un nouveau Programme est actuellement mis en ceuvre dans les zones de santé de Kalonda Quest, Kitangwa et Nyanga de
la province du KASAL.

En 2022, nous avons atteint 2.2 millions de personnes par nos activités clés en RDC comprenant une combinaison de
programmes de développement & long terme et d'intervention humanitaire d'urgence afin de 1) Améliorer la fourniture de
services d'eau et assurer un accés équitable aux services d'eau, d'assainissement et d'hygiéne, dans les zones urbaines et

DESCRIPTION DU PROGRAMME :

Mercy Corps avec ses partenaires met en ceuvre actuellement, dans les zones de santé de Kalonda Ouest, Kitangwa et Nyanga
de la province du KASAI le programme GAINS « Graduating to Sustainable Agriculture, Income, Nutrition and Food Security »
financé par BHA-USAID. Ce programme qui couvre une période de cing ans (octobre 2023 a septembre 2028) vise a améliorer
la sécurité alimentaire, nutritionnelle et économique des ménages vulnérables. Les deux objectifs stratégiques de ce
programme sont: (1) Le renforcement des moyens de subsistance et augmentation des revenus et (2) I'amélioration de
l'utilisation d'aliments de qualité par les personnes vulnérables.

Titres de différents postes :

4 Officiers (e)s développement des services financiers - 2 3 Ndjoko Punda N°022A, 2 3 KALONDA Ouest N° 0228
4 cier (e)s dév ment d'entreprises : 2 a Ndjoko Punda N°021A, 2 3 KALONDA Ouest N° 021B
4 Officiers (e)s Agriculture et moyens de subsistance - 2 3 Ndjoko Punda N°023A .23 KALONDA Ouest N° 0238

4 Officiers (e)s Gestion des ressources naturelles : 2 a Ndjoko Punda N°024A , 2 3 KALONDA Ouest N° 0248

- i ts (e)s dével ntd Vi financiers : 2 4 Ndjoko Punda N°03 2 3 KALONDA Ouest N° 033B
4 Assistants(e)s développement d'entreprises : 2 a Ndjoko Punda N°032A, 2 3 KALONDA Ouest N° 032B
4 Assistants(e)s Agriculture et moyens de subsistance : 2 3 Ndjoko Punda N034A ., 23 KALONDA Ouest N° 0348
4 Assistants(e)s Gestion des ressources naturelles : 2 a Ndjoko Punda N°035A, 2 3 KALONDA Ouest N* 0358
1 Assistant.e Gestion du Systéme d'Information (MIS-Assistant) basé 3 KALONDA Ouest N° 020

a et de Redevabili ommunautaire(CARM) :

i 2
2 Officier.es Suivi, Evaluation et Apprentissage (MEL) : 1 3 Ndjoko Punda N°026A, 2 3 KALONDA Oues
.'a ~




o) r.e char e |a Gestion du Systéme d'Inf tion (MIS) : basé a KALONDA Ouest N° 027
Officier e Mécanismes de Ra e et de Redevabilité Communautaire(CARM) : Basé a Tshikapa N°028

Plusieurs Enquéteurs(trices) journaliers . Basé 3 KALONDA Ouest N* 029C
Plusieurs Enquéteurs(trices) journaliers . Basé 3 Ndjoko Punda N° 0298
Plusieurs Enguéteurs(trices) journaliers : Basé a Tshikapa N° 029A
Plusieurs Enquéteurs(trices) journaliers : Basé 3 Nyanga-Kitwanga N° 029C
hef.fe de Ndjoko Punda : Trouver I'offre en ligne : https://www.mercycorps org/careers/national

Chef fe de Base Kalonda QOuest : Trouver I'offre en ligne : https://www.mercycorps org/careers/national
Assistant e Logistique Tshikapa : Basé a Tshikapa N° 014

sistant.e aux ats : Basé a Tshikapa N° 015
Officier.e Achats — Ndjoko Punda : Ndjoko Punda N° 016
fficier.e isti — Ndjoko Punda : Ndjoko Punda N° 017 :

2 Assistants(es) Nutrition - Basé 3 KALONDA Ouest N° 030 B
2 Assistants(e)s Nutrition - Basé 3 Ndjoko Punda N° 030 B

2 Officiers.es(es) Nutrition - Basé 3 KALONDA Ouest N° 031 B
2 Officiers.es(es) Nutrition - Basé a Ndjoko Punda N° 030 A

COMMENT POSTULER :
» Recrutement local NJOKO PUNDA :
Veuillez préparer votre candidature en pli fermé. L équipe Mercy Corps sera sur place pour réceptionner les candidatures i
dater du 02 mars 2024 jusqu'a la fin de la publication,
Lieu de Dépot de candidatures : Ndjoko-Punda, Guest House Espéramt, route Luebo, non loin du rondpoint Ndjoko-Punda.
» Recrutement en ligne (Postes de chef de Base):
Veuillez aller directement sur notre site : www.mercycorps.org, puis aller dans I'Option Careers, puis cliquer sur le lien

(Country - specific job boards), puis dans la liste « Africa », cliquer sur le lien approprié (Democratic Republic of Congo) pour
les Opportunités nationales de la RDC.

» Recrutement local TSHIKAPA :
Veuillez déposer votre candidature en pli fermé au Bureau Mercy Corps Tshikapa sis sur quartier Kompundu, Commune de
Kanzala, ville de Tshikapa a c61é du Bureau AIDES
» Recrutement local KALONDA QUEST :
- Pour les candidats de Kalonda Ouest — Proches de T shikapa: Veuillez déposer votre candidature en pli
fermé au Bureau Mercy Corps Tshikapa sis sur quartier Kompundu, Commune de Kanzala, ville de Tshikapa.
- Pour les candidats des zones de santé éloignées: 1'équipe Mercy Corps organisera une visite de réception
des candidatures le 15 et 16 mars 2024 au centre de Santé de Tshimbinda.
» Recrutement Enquéteurs Nyanga-Kitwangwa :
L équipe Mercy Corps organisera une visite de réception des candidatures a dater du 12 mars au bureau de la zone
de Santé de Nyanga, le 13 mars-Bureau de zone de Santé de Kitangwa

NB:

¥" MERCY CORPS RDC NE DEMANDE PAS DE FRAIS A UNE QUELCONQUE ETAPE DE SES PROCESSUS DE RECRUTEMENT DU DEBUT A LA
FIN (CANDIDATURE, TRAITEMENT, TEST, ENTRETIEN, SELECTION, ETC.) TOUT LE PROCESSUS DE RECRUTEMENT EST GRATUIT ET
COMPETITIF.

v' TOUT CANDIDAT QUI CONTACTERA PAR TELEPHONE, E-MAIL OU AUTRE MOYEN, UN STAFF MERCY CORPS RDC (DES RESSOURCES
HUMAINES OU D’UN AUTRE DEPARTEMENT) POUR INFLUENCER LE PROCESSUS DE RECRUTEMENT, VERRA SA CANDIDATURE ETRE
ELIMINEE ; SEULS LES CANDIDATS SELECTIONNES SERONT APPELES POUR LE TEST ;

Pour toute plainte, conseils en toute confiance, veuillez contacter les Ressources humaines ou signaler gratuitement au numéro
vert : +243821190013.

Cette invitation ne constitue nullement un engagement de la part de Mercy Corps. L'Organisation se réserve le droit de rejeter
une partie ou I'ensemble des candig g ghes si aucune ne répond a son attente.

% QD
Fait 3 Goma, le 26 février 2023/&
LES RESSOURCES HUMAINES e
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